
 

 

 

 

 

Weiterbildung Gemeindeberatung/Organisationsentwicklung 

Weiterbildung     2025 - 2028 

  
Sie möchten 
Gemeinde-
berater*in 
werden 

Gemeindeberater*innen unterstützen Kirchenvorstände, dekanatliche Gremien, Teams aus Haupt- und 
Ehrenamtlichen, wenn sie Auftrag und Ziele ihrer kirchlichen Arbeit neu in die veränderten Bedingungen 
buchstabieren. 
Sie achten auf gute Absprachen, hohe Beteiligung und transparente Prozesse, die Wege zur Klärung, 
Veränderung und Entwicklung erleichtern.  
Sie erschließen Ressourcen der Beteiligten und unterstützen die Suche nach den je eigenen, sinnvollen und 
handhabbaren Lösungen.  
Sie unterstützen konstruktive Konfliktlösungen. 
Sie haben ein Gespür dafür, dass Gott in aller Veränderung seiner Kirche beteiligt ist und können damit 
arbeiten. 
 

  
Die Struktur 
der 
Weiterbildung 

Die Weiterbildung verschränkt Fachwissen, Handwerkszeug und Persönlichkeitsentwicklung. 
 

- Sie nehmen an sechs Kurswochen teil. 
- Sie führen im Verlauf der Ausbildung Beratungsprojekte durch. 
- Sie reflektieren Ihre Beratungspraxis in einer Supervisions-Gruppe. 
- Sie entwickeln Ihre eigene Berater*innen-Rolle in Einzelsupervision weiter. 

 
  
Die Zugangs-
voraussetzunge
n 
 

Sie haben berufliche oder ehrenamtliche Erfahrung in der Kirche (mindestens 3 Jahre). 
 
Sie nehmen an einem Auswahltag teil, gewinnen ein vertieftes Bild von Ansatz und Arbeitsweise 
systemischer Beratung und den Anforderungen der Weiterbildung. Sie lernen uns kennen, wir lernen Sie 
kennen. Im Anschluss setzen wir die Ausbildungsgruppe (mit 18 Teilnehmer*innen) zusammen. 
 

  
Die Termine 08. und 09. Juli 2025 Auswahltage Caritas-Pirckheimer-Haus; Nürnberg 

17. bis 21. November 2025 Kurswoche 1 Tagungshaus Kloster St. Josef; Neumarkt 
09. bis 13. März 2026 Kurswoche 2 Hotel am alten Park; Augsburg 
16. bis 20. November 2026 Kurswoche 3 Religionspädagogisches Zentrum; Heilsbronn 
07. bis 12. März 2027 Kurswoche 4 

Werkwoche 
Caritas-Pirckheimer-Haus; Nürnberg 

08. bis 12. November 2027 Kurswoche 5 Religionspädagogisches Zentrum; Heilsbronn 
06. bis 10. März 2028 Kurswoche 6 Religionspädagogisches Zentrum; Heilsbronn 
11. und 12. Mai 2028 Kolloquium Religionspädagogisches Zentrum; Heilsbronn 

 

  
Die Kurswochen 
und Inhalte 

1. Kurswoche – Kontakt aufnehmen 
- Sie lernen Grundlagen systemischen Arbeitens kennen. 
- Sie üben Instrumente der Wahrnehmung, systemisches Fragen und Hypothesenbildung. 
- Sie arbeiten an Ihrer Haltung und entwickeln Ihre eigene   Beraterrolle. 
 
2. Kurswoche – Systemisch arbeiten 
- Sie lernen Grundlagen systemischer Organisations-entwicklung und reflektieren diese bezogen 

auf Kirche und Gemeinde. 
- Sie erarbeiten sich Kontext- und Auftragsklärung als Schlüsselprozesse der Beratung. 
- Sie gestalten Interventionen im Beratungsprozess. 

 
 
 



3. Kurswoche – Veränderung begleiten 
- Sie lernen, Veränderungsprozesse zu verstehen und zu steuern. 
- Sie entwickeln Design und Architektur für komplexe Beratungsprozesse. 
- Sie üben Ihr systemisches Handwerkszeug. 

 
4. Kurswoche – Beratung durchführen 
- Sie führen in dieser Woche ein Beratungsprojekt bei einer nicht-kirchlichen Organisation durch, 

werden dabei durch Coaches unterstützt und werten Ihre Erfahrungen in der Gruppe aus. 
- Sie führen ein ausführliches Entwicklungsgespräch mit der Kursleitung. 

 
5. Kurswoche – in Konfliktsituationen beraten 
- Sie lernen, Konfliktdynamiken zu verstehen. 
- Sie üben Herangehensweisen und Methoden der Konfliktbearbeitung. 
- Sie arbeiten an Ihrer eigenen Haltung in Konfliktberatungen. 
 
6. Kurswoche – Projekte abschließen 
- Sie reflektieren Abschlussprozesse und Abschiede. 
- Sie bündeln und vertiefen Ihr systemisches Beratungs-know-how. 
- Sie verdeutlichen sich Ihr Berater*innen-Profil und klären Ihren weiteren Weg als Berater*in. 

 
  
Abschluss und 
Zertifizierung 

Die Weiterbildung entspricht den Standards für die Gemeindeberatung/Organisationsentwicklung in der 
EKD (www.gboe.de) und kann mit dem Erwerb eines Zertifikates abgeschlossen werden. 
Voraussetzung dafür ist: 
 
- Teilnahme an den 6 Kurswochen  
- 15 x 4 Stunden Supervision in der Lerngruppe 
- 5 Stunden Einzelsupervision  
- mind. vier durchgeführte und dokumentierte Beratungsprojekte 
- Abschlussarbeit 
- Abschlusscolloquium 
 
Nach bestandener Zertifizierung können die Teilnehmenden aus der ELKB einen Antrag auf 
landeskirchliche Beauftragung als Gemeindeberater*in stellen. Die EKD-Kirchen erkennen die 
Weiterbildung an. 
 

  
Leitung Dr. Susanne Schatz; Leiterin der Gemeindeakademie, Coach (SG) 

Katja Straubinger-Wolf, Systemische Beraterin, Coach (SG) 
Referent*innen zu einzelnen Fachthemen 

  
Kosten Für Teilnehmer*innen der Evang.-Luth. Kirche Bayerns beträgt die Teilnahmegebühr 6.600 € incl. 

MwSt.; 
für Teilnehmer*innen aus anderen Landeskirchen 8.400 € incl. MwSt.; in der Teilnahmegebühr sind die 
Kosten für Kurswochen und Supervision in der Lerngruppe, Unterbringung und Verpflegung enthalten. 
Nicht enthalten sind die Fahrtkosten und Kosten für Einzelsupervision. 
 

  
Bewerbung  Formlos an die Gemeindeakademie 

(gemeindeakademie@elkb.de) 
Sie erhalten dann Bewerbungsunterlagen von uns zugesandt. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen sind bitte bis zum 30. Mai 2025 bei uns. 
 

  
Informationen Evang.-Luth. Gemeindeakademie 

Rummelsberg 17  
90592 Schwarzenbruck 
Tel. 09128 / 91 22 0                        
E-Mail: gemeindeakademie@elkb.de                  

 


